REGLAMENTO

COMISION DE JOVENES ARQUITECTOS
CACH



REGLAMENTO INTERNO DE LA QOMISIQN PERMANENTE DENOMINADA
COMISION DE JOVENES
DEL COLEGIO DE ARQUITECTOS DE LA CIUDAD DE HERMOSILLO, A.C.

CAPITULO 1
FUNDAMENTO LEGAL Y OBJETIVO

ARTICULO 1°.- El Colegio de Arquitectos de la Ciudad de Hermosillo, A.C. (CACH)
para el mejor cumplimiento de sus fines y con fundamento en lo dispuesto en el
Capitulo VII, Articulo 66°, incisos lll), como comision de apoyo y participacion, la
cual se denominara “Comision de Jovenes Arquitectos”, en lo sucesivo se
abreviara “Comision de Jovenes” y se operara internamente bajo los lineamientos
que marca el presente reglamento.

ARTICULO 2°.- El domicilio de la Comisién de Jévenes sera la sede principal del
Colegio Arquitectos de la Ciudad de Hermosillo, A.C.

ARTICULO 3°.- La Comisién de Jévenes tendra por objetivo: Promover la transicion
generacional dentro del ambito profesional de la arquitectura, fomentando el
ejercicio profesional y la colegiacién de jovenes arquitectos con edad de hasta 29
anos. Esta comisién actuara como un puente entre el Colegio, la FCARM, los
Estudiantes de Arquitectura de las Universidades en la localidad, el Consejo
Nacional de Estudiantes de Arquitectura, entre otros afines que contribuyan asi al
cumplimiento de los objetivos del Colegio al facilitar la interaccion y el intercambio
de conocimientos y experiencias entre diferentes generaciones de profesionales de
la arquitectura.

ARTICULO 4°- La Comisiéon de Jovenes sera presidida por un Coordinador
Propietario, quien tendra un Coordinador Adjunto. Seran designados por el
Presidente del Consejo Directivo, a propuesta de los integrantes de la Comision,
quienes los elegiran mediante un proceso de votacion directa que se llevara a cabo
en la reunion mensual de Agosto de cada afo par. EI nombramiento sera por dos
anos, iguales y a partir de la entrada en funciones del Consejo Directivo, pudiendo
ser reelecto en periodos no consecutivos, siguiendo el mismo procedimiento antes
sefalado.

CAPITULO 2
DE LOS INTEGRANTES

ARTICULO 5°.- Requisitos para ser miembro de la Comisién de Jévenes:

a) Ser socio de numero del CACH, ser asociado adherente o estudiante de una
institucion de educacion superior en la localidad.

b) Presentar la carta solicitud de admision a la Comision de Jévenes, dirigida al
Presidente del Consejo Directivo y con atencion al Coordinador de la
Comisién de Jovenes. El formato de la carta solicitud se adjunta al presente
documento y forma parte integral del mismo (anexo 1).

c) Ser aceptado por el Presidente del Consejo Directivo sobre la base de
resolucién aprobatoria emitida por el Coordinador Propietario o adjunto, en su
caso, de la Comision de Jovenes.



d) En el caso de renovacion sera requisito haber asistido cuando menos al 50%
de las reuniones mensuales de la Comisién de Jovenes del afio inmediato
anterior. En caso de no cumplir con este requisito se sancionara al jéven con
un afo de suspension de su registro y se le otorgara nuevamente hasta el
afno siguiente.

ARTICULO 6°.- Para solicitar el ingreso, cuando se trate de nuevo ingreso, se
debera presentar la siguiente documentacion:

a) Presentar la carta solicitud de admisién a la Comisién de Jovenes, dirigida al
Presidente del Consejo Directivo y con atenciéon al Coordinador de la
Comisién de Jovenes. El formato de la carta solicitud se adjunta al presente
documento y forma parte integral del mismo (anexo 1).

b) Copia del Titulo y de la Cédula profesional; o un comprobante de créditos
académicos de la Institucidn de educacién superior.

c) Copia del pago de la cuota anual como miembro del Colegio, en caso de
estudiantes cubrir la cuota establecida.

d) Carta de recomendacion de asociados activos del CACH.

e) Curriculum Vitae con fotografia.

ARTICULO 7°.- Para solicitar el registro, cuando se trate de renovacién, se debera
presentar la siguiente documentacion:

a) Copia del pago de la cuota anual como miembro del Colegio, en caso de
estudiantes cubrir la cuota establecida.

ARTICULO 8°.- Los miembros de la Comisién de Jévenes tendran los siguientes
derechos:

a) Concurrir con voz y voto a las reuniones mensuales celebradas en el seno
del grupo.

b) Poder ser electo como Coordinador Propietario o adjunto, siendo asociado
activo del CACH.

c) Presentar por escrito proposiciones, comunicaciones 0 quejas sobre asuntos
que se refieren a los intereses generales del grupo.

d) Solicitar ayuda al grupo en la defensa de sus intereses particulares, en el
caso de que estos tengan relacion directa con el interés general del grupo.

ARTICULO 9°.- Los miembros de la Comisién de Jévenes tendran las siguientes
obligaciones:

a) Actualizar su registro dentro de los tres primeros meses de cada afio.

b) Desempenar las asignaciones que el grupo les confie y que acepten,
rindiendo oportunamente y segun corresponda al grupo los informes sobre el
resultado de sus gestiones.

c) Asistir cuando menos a dos de las reuniones mensuales cada afio.

ARTICULO 10°.- Se pierde el caracter de miembro activo de la Comisién por:

a) Renuncia.
b) Suspension de derechos.



c) Por superar la edad de 29 anos, excepto miembros de la estructura de la
comision.

ARTICULO 11°.- Cualquier miembro de la Comisién de Jévenes puede renunciar a
seguir formando parte del mismo cuando lo estime conveniente, comunicandolo por
escrito al Presidente del Consejo Directivo y con atencion al Coordinador de la
Comision de Jovenes.

ARTICULO 12°.- Seran suspendidos en sus derechos hasta por un término de doce
meses en los casos que establece este reglamento y en caso de quejas que se
presenten ante la Comisién de Jovenes. La suspension cuando se deba a
violaciones a este reglamento procedera de forma automatica, la decisién de
suspension por quejas debera ser tomada sobre la base de el resultado de una
investigacion que llevara a cabo una comisién de no menos de 3 (tres) miembros
activos de la Comision de Jévenes nombrada en sesion ordinaria por votacion
directa, los resultados de dicha investigacion se deberan presentar a la Comision de
Jovenes en la siguiente reunion.
CAPITULO 3
DE LAS SESIONES

ARTICULO 13°.- La Comisién de Jovenes estara constituida por los Arquitectos
activos y adherentes menores a 29 afos pertenecientes al Colegio de Arquitectos
de la Ciudad de Hermosillo, A.C. y por estudiantes de la carrera de arquitectura de
la localidad.

ARTICULO 14°.- Se efectuaran reuniones, quedando establecida la fecha, hora y el
sitio sefalado con anticipacidn en la convocatoria correspondiente. La tematica de la
reunion sera exclusiva de la comision de jévenes, tendran duracion minima de
media hora y seran presididas por el Coordinador de la Comisién de Jovenes o su
Adjunto.

ARTICULO 15°.- Las convocatorias para las reuniones se haran por medios
digitales, o cualquier medio, con por lo menos cinco dias de anticipacion, las
convocatorias incluiran el orden del dia.

ARTICULO 16°.- Las sesiones seran validas con el 50%+1 del nimero de Jévenes
registrados en primera convocatoria y deberan de contar con la participacion del
presidente del Colegio o su representante designado para tener validez, en caso de
no reunirse el quérum legal se lanzara una segunda convocatoria media hora
después, decretandose con el numero de asistentes presentes el quérum legal de la
sesion. Las votaciones se tomaran con la mitad mas uno de los asistentes a la
sesién. El voto de quien presida la reunién (el Coordinador o su Adjunto) sélo sera
valido cuando el numero total de asistentes sea impar para evitar empates.

~ CAPITULO4 ,
ORGANIZACION DE LA COMISION DE JOVENES

ARTICULO 17°.- Se contara con una estructura para la administracién y direccién
de la Comision de Jovenes y estara integrado al menos por los siguientes cargos:

I.  Coordinador Propietario.



[I.  Coordinador Adjunto.

Il.  Vocal |

IV. Vocal ll
V. Vocal lll
VI. Vocal IV

Las vocalias seran presentadas por el Coordinador Propietario y aprobadas por el
Presidente CACH. Los cargos de la organizacion podran ser representados por
miembros de hasta 35 afos.

ARTICULO 18°.- Al Coordinador Propietario le corresponde:

a) Tener la representacion de la Comisién de Jovenes.

b) Vigilar el cumplimiento de los acuerdos tomados en las reuniones.

c) Proponer el programa de trabajo anual.

d) Convocar a las reuniones.

e) Aceptar o rechazar con expresion de causa la admision de nuevos miembros.

f) Proponer asociados o integrantes como parte de la estructura dentro de la
Comisién.

g) Aprobar y dar seguimiento a las actividades presentadas por las vocalias.

En el caso de las ausencias del Coordinador Propietario, fungira su adjunto, quien
ejercera las atribuciones y obligaciones que le corresponden a aquél.

ARTICULO 19°.- Al Coordinador Adjunto le corresponde:

a) Coadyuvar con el Coordinador Propietario en sus funciones.
b) Asumir representacion en caso de ausencia.

c) Llevar registro de acuerdos, minutas y avances.

d) Apoyar en la comunicacion interna y externa.

ARTICULO 20°.- A las Vocalias les corresponde:

a) Liderar o co-liderar proyectos.

b) Apoyar en la organizacion de actividades, eventos y alianzas.

c) Generar informes de las actividades.

d) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de las actividades.

e) Proponer actividades y presentarlas al Coordinador Propietario por escrito.

CAPITULO 5
DE LA ADMISION DE NUEVOS MIEMBROS

ARTICULO 21°.- Las resoluciones a las cartas de solicitud de admisién presentadas
ante el Colegio, seran emitidas previa aprobacién de la mayoria de la Comision por
el Coordinador Propietario o su suplente; de ser aprobatoria la resolucién, se firmara
y turnara al Presidente del Consejo Directivo del Colegio. En caso contrario, es
decir, que la resolucion sea denegatoria, se notificara al solicitante, quien podra
presentar una reconsideracion ante la Comision de Jévenes, el cual revisara por
segunda y ultima ocasion el expediente y emitira la resolucién correspondiente. De
ser favorable al interesado, se turnara al Presidente del Consejo Directivo.



CAPITULO 6
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 22°.- En todo lo no previsto en el Presente Reglamento, la Comision de
Jévenes resolvera lo conducente mediante reuniones convocadas segun lo
establecido en el presente documento.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor a partir de su aprobaciéon en
Asamblea General Ordinaria y su promulgacién por el Consejo Directivo del Colegio
de Arquitectos de la Ciudad de Hermosillo, A.C.

SEGUNDO.- El Consejo Directivo del Colegio de Arquitectos de la Ciudad de
Hermosillo, reconoce como Coordinador Propietario a la ARQ. LOLBEH SARAHI
ZAMORA ORTEGA, quien se desempefara como tal hasta el 31 de diciembre del
2026, cuando entre en funciones el nuevo Coordinador.

TERCERO.- Para los cargo de Coordinador Adjunto y las Vocalias de la Comision
de Jbévenes, se realizara nombramiento en la sesidon mas proxima de la Asamblea
General de Asociados CACH, su designacion estara a cargo del Presidente CACH.

Hermosillo, Sonora a los quince dias del mes de enero del afio 2026.

Por el Consejo Directivo:
Arq. Roxana Guadalupe Garcia Lépez, Presidente.

Arqg. Arq. Gonzalo Garcia Pérez, Vicepresidente.

Arq. Luis Tadeo Islas Ortiz, Secretario General.
Arg. Hugo César Moreno Freydig, Secretario General Suplente.

Arq. Maria Azuzena Leal Arredondo, Tesorero.
Arqg. Alba Maria Aguilar Campillo, Tesorero Suplente.
Arqg. Lourdes Gabriela Balderrama Otero, Secretario de Accion Urbana.
Arq. Luis Valle Cordero, Secretario Adjunto de Accion Urbana.
Arq. Delia Celaya Urbieta, Secretario de Accion Gremial.
Arq. Margarita Munguia Camacho, Secretario Adjunto de Accién Gremial.
Arq. Martha Teresa Gonzalez Franco, Secretario de Superacién Profesional.
Arqg. Edith Guadalupe Rios Valdez, Secretario Adjunto de Superacion Profesional.

Arg. Guadalupe Ivette Avila Lopez, Comisién Directores Responsables de Obra.



Arq. Lolbeh Sarahi Zamora Ortega, Comision de Jévenes Arquitectos.
Arg. Martha Nahomi Gutiérrez Mitani, Comisién de Equidad e Igualdad De Género.

Arg. Glenda A. Saucedo Cajigas, Comisién de Sustentabilidad y Eficiencia
Energética.

Arg. Marcela Orozco Noriega, Comision De Movilidad e Inclusion.
Arqg. Maria Victoria Muhoz Campoy, Comisién de Comunicacion y Vinculacion.
Arg. Marcelino Romero Ramirez, Comision de Patrimonio Arquitectonico
Arq. Irving Escoboza Quintero, Comision De Desarrollo Empresarial.

Arg. Uriel Bulmaro Neri Martinez, Comision De Certificacién Profesional para el
Ejercicio de la Arquitectura en Sonora (CCPAS)

La Junta de Honor para el Bienio 2025-2026 quedara integrada por los
siguientes asociados:

Arqg. Noel Armando Corona Urquijo, Presidente
Arqg. Raul Ismael Romandia Manzo, Secretario
Arq. Ernesto Ruiz Carreén, Vocal
Arg. Rogelio Cota Estévez, Vocal

Arq. Roberto Curiel Rivera, Vocal



Anexo 1.

Hermosillo, Sonora, a (fecha).

ARQL. e
PRESIDENTE DEL COLEGIO DE ARQUITECTOS
DE LA CIUDAD DE HERMOSILLO, A.C.
Presente.-

AN AN, o

Coordinador de la Comision de Jovenes

Por medio de la presente solicito mi admision a la Comision de Jévenes del Colegio
de Arquitectos de la Ciudad de Hermosillo, A.C. y para tal efecto, anexo a la
presente, original y dos copias de la documentacion requerida que acredita mi
calificacion.

Por este conducto manifiesto conocer y aceptar en todos y cada uno de sus puntos
el Reglamento Interno de la Comisién Permanente para la Comision de Jovenes
Arquitectos, que rige la operacion del mismo y me comprometo a respetarlo y
cumplirlo.

Sin otro particular, quedo en espera de su respuesta.

Atentamente

Arg. (Nombre)
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